
Thuisondersteuner in opleiding Wijkteam

Wanneer ga jij met een goed gevoel naar huis na je werk? Daar zijn wij erg benieuwd
naar, want bij Vivent willen we jou leren kennen! Als thuisondersteuner in opleiding maak
je elke dag het verschil voor mensen die graag zelfstandig thuis willen blijven wonen. Met
jouw aandacht, ondersteuning en aanwezigheid geef je kleur aan hun dag.
Zorg én welzijn in één functie
Je werkdag begint vaak bij cliënten thuis. Je ondersteunt bij het wassen, aankleden of
het aantrekken van steunkousen. Dankzij jouw hulp starten mensen prettig en verzorgd
aan hun dag.
Later op de dag heb je meer tijd voor persoonlijke ondersteuning. Je helpt bij de maaltijd,
ondersteunt bij lichte huishoudelijke taken of onderneemt samen iets wat voor de cliënt
belangrijk is. Soms is een goed gesprek al genoeg om iemand een fijne dag te bezorgen.
Juist die combinatie van zorg en welzijn maakt deze functie zo bijzonder.
Met jouw inzet help je mensen om zo lang mogelijk prettig en vertrouwd in hun eigen
omgeving te blijven wonen.
Jouw team is dichtbij
Je werkt zelfstandig binnen het cluster Boxtel. Tegelijkertijd sta je er nooit alleen voor. Je
werkt samen met collega's, mantelzorgers en andere betrokkenen. Samen kijken jullie
wat iemand nodig heeft en hoe jullie de beste ondersteuning kunnen bieden.
Bij Vivent kijken we vooruit. Steeds meer mensen wonen langer thuis en daarom
verbinden we zorg en welzijn steeds vaker met elkaar. In deze functie krijg je de ruimte
om verder te kijken dan alleen de zorgvraag en echt aandacht te hebben voor de
persoon achter de cliënt.
Waar kun je op rekenen?
Een contract tussen de 16 en 24 uur per week;•
Een contract voor bepaalde tijd: 1 jaar;•
Salaris van minimaal €2.488,17 tot maximaal €3.064,53 per maand (FWG 20), op basis
van een 36-urige werkweek);

•

Reiskostenvergoeding conform CAO VVT;•

8% vakantiegeld en 8,33% eindejaarsuitkering naast je salaris. Je bouwt tevens een
goed pensioen op bij Pensioenfonds Zorg en Welzijn;-

•

Een groot aanbod van gratis bedrijfssporten en workshops over jouw vitaliteit. Denk aan
Zumba, yoga of bootcamp en onderwerpen zoals stress, jouw loopbaan en mantelzorg;

•

Ruim 32 verlofdagen (inclusief feestdagen, bij een 36-urige werkweek);•
Werknemerskorting bij veel online webshops en warenhuizen en bij verschillende
organisaties in Den Bosch en omgeving.

•

Wat breng jij mee?
Bereidheid om wisselende diensten te werken, ook in het weekend;•
Bereidheid om de korte scholing ADL zorg te volgen indien nodig (eerste scholingsdag
29 september);

•

Affiniteit om in de zorg te werken.•
Jouw collega’s vinden ervaring absoluut geen must, dus ook net (of bijna) afgestudeerde
zorgtalenten worden van harte uitgenodigd te solliciteren.
We vinden het belangrijk dat jij je op je plek voelt. Daarom krijg je de ruimte om je eigen
ontwikkeling vorm te geven. Vivent legt de bal om dit op te pakken bij jou neer. Wij
ondersteunen je in de keuzes die je maakt.
Vivent wil je kennen!

www.pfzw.nl


Wij zijn benieuwd naar jouw inbreng: wat maakt jouw dag? Hoe wil jij groeien? Wat
kunnen we beter doen?

•

Bij ons werk je samen met deskundige, professionele collega’s aan één doel: de zorg
voor de cliënt en zijn of haar omgeving. Maar net zo vanzelfsprekend hebben we tijd en
aandacht voor elkaar, en voor wat jij belangrijk vindt in het werk.

•

Bij ons mag je eigenwijs zijn, omdat je eigen wijze wordt gewaardeerd.•
Bij Vivent werken we met elkaar, met aandacht en met lef. Dat is werken bij Vivent: de
zorgexpert in ’s-Hertogenbosch en omgeving met veel ontwikkelmogelijkheden.
Direct solliciteren?
Ben je nu al enthousiast, wacht dan niet langer en solliciteer via de “solliciteer’’ button op
deze pagina. We ontvangen je sollicitatie natuurlijk het liefst zo snel mogelijk!
Heb je nog vragen? Neem dan contact op met Pascal van Herp Gebiedsmanager via
+31631676579.
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