Verzorgende IG clusterflex Wijkzorg

Hoe ziet een werkdag eruit die écht bij jou past? Daar zijn wij erg benieuwd naar, want Vivent wil je
kennen! In onze clusterflexteams wijkverpleging bepaal jij zelf wanneer je werkt. Ideaal als je jouw
baan wilt combineren met een studie, gezin of andere plannen. Jij kiest de momenten die bij jou
passen en dat geeft rust.

Flexibel werken in vaste vertrouwde teams

Als verzorgende |G kun je werken binnen één van onze 7 clusterflexteams wijkverpleging. Je werkt
dan voor een aantal vaste teams en wijken binnen dat cluster. Je bepaalt dan jouw eigen rooster
door je in te schrijven op diensten. De grote afwisseling in wijken, cliénten en teams geven je meer
uitdaging en toch sta je dicht bij de collega’s en cliénten.

Wil je tijdelijk meer uren maken of juist even wat minder? Ook dat kan. Wel vragen we je om ook
inzetbaar te zijn tijdens feestdagen en weekenden, omdat we altijd op elkaar rekenen.

Team Clusterflex

Samen met je collega’s uit het clusterflex team vorm je een team. Elke zes weken heb je overleg
met jouw manager en de wijkverpleegkundigen van het cluster. Zo blijf je verbonden en goed
geinformeerd.

Je kunt werken binnen een van onze zeven clustergebieden:

- Den Bosch West, Vlijmen, Haarsteeg, Drunen en Nieuwkuijk
- Sint Michielsgestel, Den Dungen en Berlicum

 Boxtel en Schijndel

« Vught

+ Rosmalen

» Den Bosch Noord

- Den Bosch Centrum
Waar kun je op rekenen?

- Een contract voor onbepaalde tijd (met een proeftijd van 2 maanden);

- Salaris van minimaal €2.573,47 tot maximaal €3.471,46 per maand (FWG 35), op basis van

een 36-urige werkweek);

.

Reiskostenvergoeding conform CAO VVT;

« 8% vakantiegeld en 8,33% eindejaarsuitkering naast je salaris. Je bouwt tevens een goed

pensioen op bij Pensioenfonds Zorg en Welzijn;-

- Een groot aanbod van gratis bedrijfssporten en workshops over jouw vitaliteit. Denk aan

zumba, yoga of bootcamp en onderwerpen zoals stress, jouw loonbaan en mantelzorg;

- Een stem in de kwaliteit van zorg via onze VVAR (Verpleegkundige en Verzorgende

Adviesraad);
- Ruim 32 verlofdagen (inclusief feestdagen, bij een 36-urige werkweek);
« Veel expertises en deskundige zorgprofessionals in huis;

« Top 10-2022 best gewaardeerde zorgorganisatie Zorgkaart Nederland;

- Korting bij diverse organisaties in Den Bosch en omgeving met onze Viventpas.
Wat breng jij mee?

- Diploma Verzorgende IG.
Jouw collega’s vinden ervaring absoluut geen must, dus ook net (of bijna) afgestudeerde
zorgtalenten worden van harte uitgenodigd te solliciteren.
We vinden het belangrijk dat jij je op je plek voelt. Daarom krijg je de ruimte om je eigen
ontwikkeling vorm te geven. Vivent legt de bal om dit op te pakken bij jou neer. Wij ondersteunen je
in de keuzes die je maakt.
Vivent wil je kennen!


www.pfzw.nl
https://www.vivent.nl/nieuws/vivent-wijkverpleging-en-woonzorgcentra-beide-in-top-10-zorgkaart-nederland/

- Wij zijn benieuwd naar jouw inbreng: wat maakt jouw dag? Hoe wil jij groeien? Wat kunnen
we beter doen?

- Bij ons werk je samen met deskundige, professionele collega’s aan één doel: de zorg voor de
cliént en zijn of haar omgeving. Maar net zo vanzelfsprekend hebben we tijd en aandacht
voor elkaar, en voor wat jij belangrijk vindt in het werk.

- Bij ons mag je eigenwijs zijn, omdat je eigen wijze wordt gewaardeerd.
Bij Vivent werken we met elkaar, met aandacht en met lef. Dat is werken bij Vivent: de zorgexpert
in ’'s-Hertogenbosch en omgeving met veel ontwikkelmogelijkheden.
Direct solliciteren?
Ben je nu al enthousiast, wacht dan niet langer en solliciteer via de “solliciteer” button op deze
pagina. We ontvangen je sollicitatie natuurlijk het liefst zo snel mogelijk!
Heb je nog vragen? Neem dan contact op met Angelique Vugts Gebiedsmanager via
+31652609057.
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